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Wir suchen ab 01.09.2025 eine engagierte Personlichkeit, die ihre Erfahrung und ihr handwerkliches
Kénnen an die nachste Generation weitergeben mdchte.

Fachanleiter / Ausbilder (m/w/d) im Metallbereich — Minijob
(Kennziffer: 2025_60)

Die UAG gGmbH Jena als Bildungsdienstleister der Region bietet Menschen Unterstiitzung bei der
Entwicklung beruflicher Perspektiven. In diesem Rahmen suchen wir ab dem 01.09.2025 eine neue
Unterstlitzung flir die Ausbildung von jungen Menschen mit besonderem Fdrderbedarf in unseren
MaBnahmen der beruflichen Bildung.

Es erwartet Sie:

= Anleitung und Betreuung von Schiilergruppen bis zu 10 Teilnehmenden bei praktischen
Tatigkeiten im Metallbereich mit dem Ziel das Interesse fiir das Berufsfeld zu wecken

= Vermittlung handwerklicher Grundlagen und Arbeitstechniken

= Sicherstellen von Arbeitssicherheit und Qualitatsstandards

= Selbststandige Planung der Praxiseinheiten

= RegelmaBige Beurteilung der Lernfortschritte und Entwicklungsprozesse der Schiilerinnen und
Schiler

Wir wiinschen uns:
= Abgeschlossene Berufsausbildung im Metallbereich (z. B. Metallbauer, Industriemechaniker,
Schlosser oder vergleichbar)
= Freude an der Arbeit mit jungen Menschen
= Padagogisches Geschick und Geduld
= Gerne auch Rentner mit Lust auf eine neue, sinnstiftende Aufgabe

Wir bieten:
= Geringfiigige Beschaftigung (Minijob)
= Flexible Arbeitszeiten nach Absprache
= Mdoglichkeit, Ihre Berufserfahrung weiterzugeben und junge Menschen zu férdern

Sie mdchten noch mehr wissen?

Dann schauen Sie auf unserer Homepage
vorbei unter Berufsorientierung (xn--ag-wka.de)
oder per QR-Code

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, schicken Sie uns Ihre
Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 2025_61 an
karriere@ueag-jena.de
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
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https://üag.de/bildung-qualifizierung/berufsorientierung
mailto:karriere@ueag-jena.de

