Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt fiir den Standort Jena-Nord in Vollzeit / Teilzeit

Sozialpadagoge als Qualifizierungstrainer (m/w/d)
(Kennziffer: 2026_05)

Die UAG gGmbH ist Anbieterin verschiedener Bildungs- und Arbeitsmarktdienstleistungen fiir 6ffentliche Auftrag-
geber und die freie Wirtschaft. Verantwortungsbewusst starken wir die Menschen und die Wirtschaft in Jena und
Umgebung durch Beratung, Qualifizierung und Dienstleistungsangebote. Als regionaler Bildungstrager engagieren
wir uns flir die nachhaltige Integration von Menschen mit Behinderung in den Arbeitsmarkt.

Die MaBnahme Unterstiitzte Beschaftigung (UB) gemaB § 55 SGB IX zielt darauf ab, Menschen mit Behinderungen
durch individuelle betriebliche Qualifizierung (InbeQ) in versicherungspflichtige Beschéaftigungsverhaltnisse zu in-
tegrieren.

Ihre Aufgaben umfassen:

¢ eine ganzheitliche Betreuung von Menschen mit Behinderung im Prozess der Integration in versiche-

rungspflichtige Beschaftigungsverhaltnisse

Entwicklungsférdernde Beratung und Einzelfallhilfe

Hilfestellung bei Problemlagen (z.B. Krisenintervention, Zeitmanagement)

die Akquise geeigneter Qualifizierungsplatze fiir die Teilnehmenden

Beratung der Verantwortlichen in den Unternehmen hinsichtlich férderlicher Rahmenbedingungen flir

die Integration der Teilnehmenden

die Erarbeitung von Tatigkeits- und Fahigkeitsprofilen gemeinsam mit den Teilnehmenden

e die Begleitung der praxisorientierten Qualifizierung und Einarbeitung der Teilnehmenden in den Unter-
nehmen

e die Unterstiitzung bei der Festigung im betrieblichen Alltag und Vorbereitung auf eine dauerhafte Be-
schaftigung

o die Gestaltung von Projekttagen zur Vermittlung berufsiibergreifender Kenntnisse und zur Weiterent-
wicklung der Persdnlichkeit der Teilnehmenden

e das Fihren sowie die regelmaBige Fortschreibung der Férderplanung zur Steuerung des MaBnahmever-
laufs unter Partizipation der Teilnehmenden

e die Erstellung von Leistungs- und Verhaltensbeurteilungen
eine regelmaBige Zusammenarbeit mit der Agentur fiir Arbeit und anderen Netzwerkpartnern zur Si-
cherstellung einer erfolgreichen MaBnahmedurchfiihrung

Sie zeichnen sich aus durch:

e ein abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik, Sozialarbeit, Heilpadagogik, Rehabilitations-, Son-
derpadagogik oder vergleichbare Qualifikationen oder

e eine abgeschlossene Ausbildung zum staatlich anerkannten Erzieher, Heilerziehungspfleger, Arbeitser-
zieher oder Ergotherapeuten mit einschlagiger Berufserfahrung

¢ eine mindestens einjahrige Erfahrung in der beruflichen Bildung bzw. Eingliederung von Menschen mit
Behinderungen

e Empathie, Motivationsfahigkeit, Kontaktfreude, Kreativitat und Teamfahigkeit

e Kenntnisse des regionalen Arbeitsmarktes und Erfahrungen in der Integrationsarbeit von Menschen mit
Behinderungen

e Kenntnisse im Umgang mit digitalen Medien sowie den gangigen MS-Office Anwendungen

e Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung und Teilnahme an Team- und Fallbesprechungen

e Wertschatzung der Vielfalt und Beriicksichtigung der unterschiedlichen Lebenssituationen und Interes-
sen der Teilnehmenden

e Flhrerschein Klasse B



Wir bieten Ihnen:

einen Arbeitsplatz in einem breit aufgestellten, dynamischen Unternehmen der Bildungs- und Ar-
beitsmarktdienstleistung

eine verantwortungsvolle und sinnstiftende Tatigkeit mit Gestaltungsspielraum

eine vielseitige und abwechslungsreiche Aufgabe mit hoher Eigenverantwortung
Zusammenarbeit in einem engagierten und professionellen Team

Verglitung nach padagogischem Mindestlohn

Einbindung in ein regionales und liberregionales Netzwerk zur Arbeitsmarktintegration
hierarchieflache Strukturen mit Raum fiir eigene Ideen

Mdglichkeit zur Weiterbildung und personlichen Entwicklung

Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Option

weitere Sozialleistungen wie z.B. betriebliches Gesundheitsmanagement, Zuschuss zum Deutsch-
landticket

Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Fir weitere Informationen steht Ihnen Frau Ramona Jung (stellv. Bereichsleitung Aus- & Weiterbildung) unter

03641/806711 bzw. ramona.jung@ueag-jena.de gern zur Verfligung.

Ihre aussagefahige Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer (2026_05)
per E-Mail an karriere@ueag-jena.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
www.iiag.de
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